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Las madres mecanicas y conductoras de autobuses Metro y la maternidad; celebracion dedicada al dia
de las madres

Después de un dia de trabajo reparando un motor o conduciendo un autobds Metro en una autopista llena de

trafico, las madres de MTA regresan a casa para atender a sus hijos con el toque maternal. No cualquier madre
puede decir que hacen esto, pero las mamas en MTA que trabajan como mecanicas y conductoras de autobuses
tienen lo necesario para triunfar en sus empleos al mismo tiempo que viven como madres de tiempo completo.

Paula Osife, conductora de autobuses y madre soltera, trabaja en el Sector de Servicio Metro Gateway Cities en la
Division Gateway de Metro en Los Angeles. Tiene siete hijos: Frank de 23; April de 21; Angel de 19; Jackie de 16;
Jonathan de 14; Caleb de 8; y Sarah de 6, quienes estan orgullosos de que su madre trabaje como conductora de
los autobuses Metro.

“Cuando empecé a trabajar, mi hijo Jonathan me ayudd a aprenderme la ruta de mi autobus y estaba muy
emocionado”, comentd Osife. “Cuando le llevaba cosas a la escuela, vestida con mi uniforme, él le decia a sus
amigos, ‘Miren, ella es mi mama; es conductora de los autobuses Metro’, y uno podia ver el orgullo en su
expresion”.

Como conductora de autobuses Metro, Osife aprendié mucho sobre la maternidad mientras desarrolla su trabajo.
Las diversas culturas y la gente que ve todos los dias refuerzan la importancia de entender esta diversidad.

“A mis hijos les hablo sobre las diferentes culturas, sobre la gente que conozco en el autobus, y la diversidad de
esta ciudad que veo mientras estoy conduciendo el autobus”, comentd Osife. “Les ensefio a tratar a la gente
como ésta quiere que sea tratada y a que sean considerados y respetuosos con la gente que conocen”.

Asimismo, Osife también considera a la Divisidn 1 Metro de Gateway Cities como una segunda familia. “Todos los
conductores de aqui ven por mi hijo”, aseguré. “Y los demas conductores me ayudan dandome sus consejos y
animos”.

Ademas, el ser conductora de autobuses también ayuda a los hijos de Osife en la escuela. Como miembros de
familia de una empleada, sus hijos pueden viajar gratis a bordo del autobus. “A mis hijos les encanta el autobus,
y mi hijo de trece afios siempre toma el autobuls para ir a la biblioteca”, dijo Osife. “Mi hijo dice que su pase de
autobus es su tarjeta a la libertad”.

Eva Torres, mecanica de Metro en la Divisiéon 1 de Gateway Cities, es madre de 2 pequefios y también siente que
su maternidad ha sido influenciada positivamente por su trabajo en Metro.

“Quiero que mis hijos sean honestos y que sepan conservar un trabajo estable”, indicé Torres. “Durante esto afios
aqui en Metro he podido mantener estos valores y les inculco los mismos valores a mis hijos”.

“Enfrento muchos desafios en el trabajo y superarlos me ha hecho una mujer mas fuerte. El haber superado retos
en el trabajo, me ha preparado para los retos de la casa”, aseguré Torres.

Sus hijos apoyan totalmente que su madre trabaje como mecanica de Metro. Cuando ellos vienen a verla al
trabajo, se sienten orgullosos de que ella haya ascendido de posicidon y de que tenga la oportunidad de seguir
progresando tanto ascenso como en su salario.

“Mis hijos estdn muy orgullosos. Les gusta que sea mecanica”, comento Torres. “No hay muchas mujeres aqui que
sean mecanicas, que manejen gruas y que hagan lo que yo hago”.
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Ciertamente, Osife y Torres estarian de acuerdo con Kimberly Smith, asistente de servicio de Metro y madre de
cuatro pequenos, que comenta, “En general mi trabajo me ha hecho una madre mas fuerte y ha aumentado mi fe
en Dios. Mis hijos saben lo agradecida que estoy por mi trabajo y mi familia”.
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